CSCAS irE

TERMO DE REFERENCIA N° 02/2024 - PROJETO “EDUCAGAO, PAISAGEM E
COMUNIDADE - FASE 2”

Contratacao de prestacao de servigos pessoa juridica (PJ) para apoiar o planejamento,
orientar, acompanhar e realizar a implementag¢ao de Sistemas Agroflorestais para o
projeto em quatro assentamentos rurais nos municipios de Alto Rio Novo e Aguia
Branca, ambos no Estado do Espirito Santo.

Responsavel: Eduardo Badialli
Coordenador do Projeto
Nazaré Paulista - SP, 07 de junho de 2024

1 O IPE - INSTITUTO DE PESQUISAS ECOLOGICAS

O IPE - Instituto de Pesquisas Ecoldgicas é uma organizacao brasileira sem fins lucrativos
que trabalha pela conservacao da biodiversidade do pais, por meio de ciéncia, educacao e
negocios sustentaveis. Fundado em 1992, tem sede em Nazaré Paulista (S0 Paulo), onde
também fica o seu centro de educacdo, a ESCAS - Escola Superior de Conservagao
Ambiental e Sustentabilidade.

Presente nos biomas Mata Atlantica, Amazdnia, Pantanal e Cerrado, o Instituto realiza cerca
de 30 projetos ao ano, aplicando o Modelo IPE de Conservagdo, que envolve pesquisa
cientifica de espécies, educacdo ambiental, envolvimento e mobilizacdo comunitaria,
conservacao de habitats e da paisagem e apoio a construgdo de politicas publicas. Além de
projetos locais, o Instituto também implementa trabalhos em diversas regides, seguindo os
temas Areas Protegidas, Areas Urbanas e Pesquisa & Desenvolvimento (Capital Natural e
Biodiversidade).

O IPE é responsavel pelo plantio de mais de 6 milhdes de arvores na Mata Atlantica, contribui
diretamente para a conservagao de cinco espécies de fauna, realiza educacdo ambiental e
capacitagao para 15 mil pessoas por ano, em média. Os projetos beneficiam 200 familias
com acgoes sustentaveis e conhecimento sobre conservagcao ambiental.

Para o desenvolvimento dos projetos socioambientais, a organizacdo conta com parceiros
de todos os setores e trabalha como articulador em frentes que promovem o engajamento e
o fortalecimento mutuo entre organizacdes socioambientais, iniciativa privada e instituicbes
governamentais.

2 OPROJETO

O projeto “Educacgéo, Paisagem e Comunidade — Fase 2” é uma iniciativa do IPE — Instituto
de Pesquisas Ecoldgicas, por meio de sua escola, a ESCAS — Escola Superior de
Conservacao Ambiental e Sustentabilidade, que conta com o financiamento da Fundagao
Renova.
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E um projeto de pesquisa e desenvolvimento (P&D) que tem como objetivos apoiar a
implementacao dos Projetos Individuais de Propriedades (PIPs) dos assentados rurais e dos
Projetos Individuais de Planejamento dos Assentamentos (PIPAs) com a restauragdo de
areas de protecdo legal comuns nos assentamentos, a produgdo rural agroecoldgica nas
Unidades de Trabalho (UTs) e atividades de capacitacdo, seguindo critérios de
sustentabilidade da paisagem, nos 4 assentamentos rurais dos municipios de Alto Rio Novo
e Aguia Branca, Estado do Espirito Santo. As atividades contemplardo a restauracéo
florestal das paisagens rurais e a produgao rural sustentavel na agricultura familiar por meio
de Sistemas Agroflorestais. Os PIPs e PIPAs serdo legitimados pela tecnologia social do
IPE, que prioriza a elaboragdo de estratégias e alternativas para o desenvolvimento rural
sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da comunidade local, em harmonia com a
restauracdo de paisagens, a conservagao dos recursos naturais e com a participacao e
envolvimento de parceiros regionais.

3 IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Contratagdo de Prestagdo de Servigo Pessoa Juridica (PJ) para realizar extensao rural,
atuando para apoiar o planejamento, orientar, acompanhar e monitorar a implementacéo de
sistemas agroflorestais (SAF) para o projeto “Educacao, Paisagem e Comunidade — Fase 2”
nos assentamentos rurais Beija flor, Laje e Boa Esperanga no municipio de Alto Rio Novo e
o assentamento rural Rosa de Saron no municipio de Aguia Branca, ambos no Estado do
Espirito Santo.

4 JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

Para a operacionalizagao do Projeto esta previsto no plano de trabalho a contratagdo de um
servigo PJ para apoiar a realizagao de atividades de planejamento participativo e realizar
orientacédo e extensao rural para os produtores rurais dos 4 assentamentos nos municipios
identificados anteriormente, com a participacdo de outros atores locais relevantes para
atingir os objetivos do Projeto. Além das atividades acima mencionadas seréo realizadas
oficinas, dias de campo e cursos de capacitagdes que deverao ter participacao direta deste
prestador de servico.

Essa contratacado, tem respaldo na Lei da Terceirizagao 13.429/2017 que tornou possivel a
contratacdo de prestadores de servicos para atuar em qualquer setor ou atividade nas
empresas e entidades sem fins lucrativos. Inclusive atividades-fim.

5 SERVICOS CONTRATADOS

Responsabilidade e atividades relacionadas ao projeto: o profissional em sistemas
agroflorestais (SAF), agroecologia e conservagdo ambiental devera realizar visitas aos
assentamentos e aos assentados envolvidos no projeto, cujo objetivo € o planejamento,
orientagdo, acompanhamento e monitoramento para a demarcacao/piqueteamento,
implantacdo e manutencao dos PIP’s de sistemas produtivos (SAF) e conservacionistas
propostos e acordados com os assentados participantes do projeto.

A contratacdo sera pelo periodo de 29 meses, com vencimentos pagos mensalmente
durante os 29 meses de atuacao, sendo de responsabilidade da empresa contratada todos
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os impostos que incidirdo sobre a nota fiscal apresentada. Durante esse periodo deverao
ser desempenhadas as seguintes atividades:

a)

b)

Auxiliar na elaboracdo participativa dos PIPs definidos para Sistemas Agroflorestais
(SAF) nas propriedades dos assentados, nos assentamentos rurais mencionados
anteriormente;

Interface com a equipe técnica de campo orientando as atividades de implantacao,
acompanhamento, manutencao e monitoramento dos PIPs de SAF;

Interface com o coordenador técnico das atividades de implantagdo, acompanhamento,
manutencao e monitoramento dos PIPs;

Interface com o coordenador geral e a coordenadora administrativa do projeto;

Participar do planejamento participativo dos sistemas agroflorestais produtivos nos lotes
dos assentados (PIPs);

Realizar visitas de ATER periddicas aos assentados participantes do projeto nos 04
assentamentos que o projeto ira atuar, para orientar, acompanhar e monitorar os PIP’s
implantados pelo projeto;

Auxiliar nos piqueteamentos, com auxilio de GPS para demarcacéao dos PIPs planejados
coletivamente em mapas;

Coletar informagdes em campo para o ajuste dos mapas dos PIPs, quando necessario;

Elaboragdo de arranjos produtivos sustentaveis aplicados a realidade local e
fortalecimento de cadeias produtivas estratégicas, que serdo as UDs;

Auxiliar a implantacdao de Unidades Demonstrativas (UDs) para disseminagdao de
conhecimento técnico em conservagao, restauracdo ecoldgica e sistemas produtivos
sustentaveis;

Participar e auxiliar no planejamento as atividades de capacitagdo, treinamentos e
envolvimento comunitario realizados pelo projeto;

Participar das atividades de capacitagao e treinamentos realizados pelo financiador do
projeto, quando solicitado pela coordenagao técnica do IPE;

Participar de reunides de planejamento quando solicitado pela coordenacdo que
poderdo ocorrer nos municipios de Alto Rio Novo e Aguia Branca, ou na sede do IPE
em Nazaré Paulista, Estado de Sao Paulo;

Produzir relatérios mensais descrevendo todas as atividades realizadas no més para
aprovacgao do pagamento indicado acima,;

Auxiliar na elaboracao dos relatérios trimestrais de acordo com as metas descritas no
plano de trabalho acordado com o financiador;

Participar da elaboragao de pelo menos 1 (um) artigo cientifico relacionado as atividades
realizadas, tendo garantida a autoria conjunta;

Participar de reunides periddicas com a equipe do projeto, parceiros e trimestralmente
da reunido geral do IPE;

Residir obrigatoriamente em Alto Rio Novo ou Aguia Branca, municipios indicados neste
Termo de Referéncia.
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6 PRODUTOS E PRAZOS

Item do Plano

de Trabalho Prazo

Produtos Descrigao

Termos de compromisso
assinados pelos
assentados(as)
participantes.

Fichas e extratos dos PIPs . .
: Até o segundo trimestre de
elaborados e assinados

2 elos proprietarios(as) e/ou 1.1 atuacéo, 10 dias antes do prazo
P prop de entrega do relatorio Trimestral.

No primeiro trimestre de atuacao,
1.1 10 dias antes do prazo de entrega
do relatério Trimestral.

representantes.
Relatérios técnicos e Até o terceiro trimestre de
3 fotograficos de cercamento 1.1 atuacao, 10 dias antes do prazo
das UTs. de entrega do relatorio Trimestral.
Relatorios técnicos e Até o quinto trimestre de atuagéo,
4 fotograficos de implantagao 1.1 10 dias antes do prazo de entrega
dos PIPs. do relatério Trimestral.
Relatérios de manutencgao Trimestralmente 10 dias antes do
5 e monitoramento das UTs 1.1 prazo de entrega do relatorio
implantadas. Trimestral.
Croquis impressos de Até o terceiro trimestre de
6 Arranjos Produtivos Locais 1.3 atuacao, 10 dias antes do prazo
de Referéncia. de entrega do relatorio Trimestral.
Relatérios técnicos das Trimestralmente 10 dias antes do
7 consultorias 1.3 prazo de entrega do relatério
especializadas. Trimestral.

Termos de Compromisso e

Parceria (UDs) assinados Até o segundo trimestre de

8 o 14 atuacao, 10 dias antes do prazo
pelos proprietarios e
. de entrega do relatorio Trimestral.
selecionados.
Mapas de propriedade ideal Ate o Eercelro .trlmestre de
9 1.4 atuacéo, 10 dias antes do prazo
das UDs. .. .
de entrega do relatdrio Trimestral.
Relatérios técnicos e Trimestralmente 10 dias antes do
10 fotograficos trimestrais das 14 prazo de entrega do relatorio
atividades. Trimestral.
Tri I 10 di
Fichas de visita de ATO rimestralmente 10 dias a’n.tes do
11 . . 1.5 prazo de entrega do relatério
assinadas pelo benéeficiario. .
Trimestral.
. e Trimestralmente 10 dias antes do
Relatorios fotograficos das .
12 . . 1.5 prazo de entrega do relatério
areas implantadas. .
Trimestral.
Relatérios técnicos e Trimestralmente 10 dias antes do
13 fotograficos trimestrais das 1.5 prazo de entrega do relatério
visitas realizadas com. Trimestral.

Obs: os prazos estabelecidos estao relacionados ao Plano de Trabalho do projeto e podem
sofrer alteracodes.
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7 FORMA DE APRESENTAGAO DO PRODUTO

Os relatérios, fotos, mapas, formularios eletrdnicos, listas de espécies, devem ser
entregues em 1 (uma) via em formato digital (em Drive online, ou similar), em arquivo
Word, Excel, PowerPoint do MS-Office ou versao compativel, aberto para formatacgao.

As fotos deverdo ser entregues em seus formatos originais com uso de aplicativo
georreferenciado, a ser orientado pela equipe do projeto.

Obs: Os modelos de relatérios, formularios eletrénicos e aplicativos a serem utilizados,
assim como o0s equipamentos necessarios para uso e producédo dos produtos, seréo
disponibilizados pelo IPE.

8 INSUMOS NECESSARIOS

As atividades acima previstas serdo desenvolvidas nos municipios de Alto Rio Novo e Aguia
Branca, ambos no Estado do Espirito Santo e eventualmente na sede do IPE em Nazaré
Paulista.

A empresa contratada tera como insumo basico para o trabalho o acesso a documentos
internos do IPE, aos sistemas (soffware) em operagdo, equipamentos, materiais e veiculo
necessarios para o desenvolvimento de suas atividades. Tera que assinar um termo de
responsabilidade e confidencialidade sobre as informacdes utilizadas durante a execucéao
do servigo.

O IPE fornecera transporte, hospedagem e alimentagéo para atividades fora dos municipios
indicados no Estado do Espirito Santo.

9 QUALIFICAGAO DO PROFISSIONAL

O profissional prestara este servico sob regime de PESSOA JURIDICA. Entdo, caso a
empresa ja esteja constituida ou mesmo quando for, ela devera:

a) Possuir CNAE compativel com as atividades descritas no item 5;
b) Preferencialmente ter sede nos Estados do Espirito Santo ou Minas Gerais, este
ultimo preferencialmente na regido da bacia do Rio Doce.

O profissional, por sua vez, devera ter as qualificagdes a seguir:
a) Ter, no minimo, formagao superior na area de ciéncias agrarias ou afins;

b) Experiéncia profissional: experiéncia minima de 04 (quatro) anos em trabalhos com
agroecologia e sistemas agroflorestais, atividades de integracdo, capacitagao,
extensao e/ou afins;

¢) Conhecimentos de informatica: pacote Office. Conhecimentos sobre SIG serdo um
diferencial;

d) Ter no minimo CNH categoria B, com 01 (um) ano de experiéncia.

E esperado espirito de trabalho em equipe, dinamismo, proatividade, planejamento,
organizagao, foco e agilidade na execugao de suas atividades, bem como desenvoltura no
encaminhamento e solugdes de problemas.
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10 COMO SE CANDIDATAR

Encaminhar PROPOSTA DE PRESTA(;AO DE SERVICO, conforme modelo anexo e
curriculo do profissional para o e-mail: rose@ipe.org.br até as 23:59 horas do dia 23 de junho
de 2024 (domingo).

Assunto: TdR 02/2024 — Selecao de Prestacdao de Servigco Pessoa Juridica para a
realizagcdo de atividades de planejamento, implementagdao, orientagao,
acompanhamento e monitoramento de sistemas agroflorestais — Projeto Educacgao,
Paisagem e Comunidade - fase 2.

11 CRONOGRAMA DE CONTRATAGAO
1. Encaminhamento de proposta comercial até dia 23/06/2024;

2. Habilitagdo, entrevista e analise dia 27/06/2024;
3. Comunicacgao de resultado e encaminhamento do contrato até 01/07/2024;
4

Iniciar execugao dos servigos imediatamente apds assinatura do contrato.

12 SUPERVISAO

A supervisao da execugcdo dos servicos descritos neste Termo de Referéncia pelo
profissional contratado sera, em ultima instancia, responsabilidade da Coordenacido do
projeto. O atesto do servigco executado sera conjunto entre a Fundacdo Renova e a
coordenagao do IPE — Instituto de Pesquisas Ecoldgicas.

13 METODO DE AVALIAGAO

A selegao ira considerar a qualificacdo técnica e a entrevista. A avaliagdo seguira as
seguintes pontuagdes:

Critério Pontos do

# Detalhamento e~ Critério

habilitacao e e
Classificatorio

1 Profissional de nivel superior nas areas de
conhecimento mencionadas anteriormente com sim/nao
experiéncia minima de 04 (quatro) anos.

2 CNH categoria minima B, com experiéncia minima

de 01(um) ano. sim/ndo

3 | Curriculo do profissional. Até 25,0
Experiéncia com outros contratos de trabalho em

4 | assentamentos rurais ou comunidades Até 25,0
tradicionais.

5 | Entrevista - conhecimento, habilidades e atitudes. Até 40,0

6 | Profissional do Espirito Santo ou Minas Gerais. Até 8,0

Critérios de Politicas Afirmativas (detalhamento

no item 14) Ate 2,0
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14 POLITICAS AFIRMATIVAS

Visando & ampliagdo da diversidade na instituicdo, o IPE estimula a candidatura de
mulheres, mulheres e homens negros, indigenas e membros da comunidade LGBTQIA+.
O(A) candidato(a) que tiver a intengao de concorrer através da politica de agbes afirmativas
devera, no momento da sua inscrigdo, declarar-se pertencente a apenas um dos grupos
sociais conforme modelo de autodeclaragdo (ANEXO Il), a saber: autodeclarados negro(a)s
(pretos ou pardos); membros da comunidade LGBTQIA+; ou indigenas. A opgéo “Egressos
do Ensino Médio publico ou privado com bolsa” pode ser assinalada de maneira
independente da declaragéo de grupo social.

1,0 (um) para egressos do Ensino Médio publico ou mesmo privado com bolsa de estudo;
1,0 (um) para mulheres negras;

1,0 (um) para homens negros;

1,0 (um) para mulheres indigenas;

1,0 (um) para homens indigenas;

1,0 (um) para membros da comunidade LGBTQIA+ negros;

1,0 (um) para membros da comunidade LGBTQIA+ indigenas;

1,0 (um) para membros da comunidade LGBTQIA+.

15 PROPRIEDADE DO SERVICO

Todos os documentos, relatérios ou outros materiais elaborados pela Contratada para o
Contratante, sob este Contrato, pertencerdo ao Contratante.
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ANEXO |

TDR 02/2024 - MODELO DE PROPOSTA TECNICA DE CONSULTORIA

(Colocar no papel de carta da empresa. Caso nao tenha empresa aberta nao precisa)

Razao Social ou Nome do Profissional (caso nao tenha empresa aberta):

CNPJ ou Profissao (caso nao tenha empresa aberta):

Endereco:

E-mail:

Telefone:

Segue abaixo os dados da Proposta Comercial para execugdo dos servigos relacionados ao
termo de referéncia n°. 02/2024 Projeto Educagéo, Paisagem e Comunidade — Fase 2:

Para empresas abertas:

Data abertura da empresa

CNAE compativel com os
servigos a serem executados
Portfélio de trabalhos da
empresa relacionados ao TdR
Curriculo do profissional
indicado

Pretensao Salarial (R$)

Nome da empresa
Nome do Profissional
Cargo do Profissional

Assinatura

Para profissionais sem empresas abertas:
Tempo de Experiéncia nas
areas relacionadas
Portfélio de trabalhos da
empresa relacionados ao TdR
Curriculo do profissional
indicado

Pretensdo Salarial (R$)

Nome do Profissional

Assinatura
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AUTODECLARAGAO

Eu,

ANEXO II

Modelo de autodeclaracao

de nacionalidade

, hascido(a) em / /

no municipio de

, abaixo assinado,

, estado de

filho(a) de

, estado civil

residente e domiciliado(a) a
CEP , portador(a) da cédula de identidade

expedida em /

e de

, 0rgédo expedidor , CPF

declaro, que sou

, de de 2024.

Assinatura do(a) declarante



